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“"En HOCATI educamos con AMOR desde la mas tierna INFANCIA".
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Saludo de Bienvenida

Caminos de Esperanza para los residentes de Hocati
“Dios te ama, yo te amo”.
(P. Chinchachoma)

En el corazéon de nuestra labor en HOCATI, se encuentra un compromiso inquebrantable. A lo largo del
ano 2024, hemos sido testigos de procesos transformadores que, a pesar de las desafios que
enfrentamos, han sido impulsados por un profundo deseo de brindar un futuro mejor a nuestros menores.

Procesos de Apoyo Integral.

Nuestros programas han sido disenados para abordar las distintas necesidades de los NNAJ. A través de
iniciativas educativas, psicoldgicas, de cuidado basicos y recreativas, hemos creado espacios seguros
donde pueden aprender, jugar y sofar sin limitaciones. La implementacién de talleres de habilidades,
clases de refuerzo escolar, espacios para cultivar la espiritualidad y los valores, el progama del
acompanamiento a las familias, estas actividades no solo ha servido para enriquecer su desarrollo
integral, sino que también ha permitido que se sientan valorados y escuchados. Estos procesos son
fundamentales para fomentar un entorno que estimula el crecimiento personal.

Crecimientos y Avances

El esfuerzo y trabajo auténtico del personal ha dado lugar a resultados alentadores. Muchos NNAJ han
mostrado un crecimiento significativo en su desarrollo integral, lo que se traduce en una mayor confianza
en si mismos y una renovada perspectiva de futuro. Ademds, el desarrollo de habilidades
socioemocionales ha sido palpable; hemos observado interacciones mas saludables entre pares, y el
empoderamiento delos NNAJ para expresar sus emociones y necesidades.

Esperanza para el Futuro

Nuestra esperanza permanece intacta. Cada sonrisa, cada logro y cada expresion de gratitud nos recuerda
gue nuestra labor es vital. Creemos firmemente que, a través de la educacion, el amor y el apoyo de los
tios y tias estos ninos pueden superar su situacioén actual y construir un futuro lleno de posibilidades. Su
resiliencia es un testimonio de la fortaleza del espiritu humano, y nuestros esfuerzos son un paso
importante para acompanarlos en este viaje.

Con el respaldo de todos nuestros Bienhechores, Colaboradores, Voluntarios y la Comunidad Escolapia,
seguimos adelante, comprometidos a hacer una diferencia tangible en la vida de estos NNAJ Juntos,
podemos ser agentes de cambio y esperanza en la vida de los mas vulnerables.

Nos unimos en esta causa con la profunda conviccion de que cada NNAJ merece la oportunidad de sonar,
crecer y alcanzar todo su potencial. Caminemos juntos en la senda de la esperanza, construyendo un
futuro mas brillante para los residentes de Hocati.

Que disfruten este informe lleno de vida en abundancia.

P. Daniel Velazquez Gonzalez Sch.P.



;Quiénes somos?

Hogares Calasanz de Tijuana (HOCATI) A.C. nacié en 2005 y se constituyé legalmente
en 2008, con el compromiso de atender a nifnas, ninos y adolescentes en situacion de
vulnerabilidad. A través de diversos programas integrales, buscamos ofrecer una
alternativa familiar que fortalezca su desarrollo pleno y contribuya a la construcciéon de
un futuro con mayores oportunidades.

HOCATI surge como una mision genuina impulsada por la Orden de los Padres
Escolapios, fundada por San José de Calasanz en 1592, cuyo carisma se centra en la
educacion integral de la nifnez y la juventud. Fieles a este espiritu, brindamos un
espacio seguro y acogedor para ninas, ninos y adolescentes en riesgo, promoviendo su
autoestima, valores y crecimiento en todas las dimensiones de su persona.

Actualmente, HOCATI cuenta con dos sedes en la ciudad de Tijuana, Baja California:
una casa para ninos menores de 12 afnos, ubicada en la colonia Juarez, y otra para
adolescentes, en la colonia Los Altos.

En los ultimos anos, hemos fortalecido vinculos con diversas instituciones afines y
dependencias de gobierno, con el propésito de intercambiar experiencias y
conocimientos que enriquezcan nuestro Proyecto Educativo. Nuestro objetivo es
ofrecer una formacion integral que permita a las ninas, ninos y adolescentes
desarrollar una actitud responsable y positiva ante la vida, dotdndolos de herramientas
y valores para alcanzar una vida plena e independiente.



Filosofia
Institucional

Mision

Promover el desarrollo humano integral de nifas, ninos y adolescentes en situacion de
abandono y vulnerabilidad en la ciudad de Tijuana a través de un hogar alternativo
familiar que proporciona cuidados y atenciones acordes a cada etapa de vida,
fortalecer los vinculos interpersonales e impulsar la construccién de un proyecto de
vida, todo ello con un enfoque integral e integrador que busca asegurar su inclusion
social y el fortalecimiento del tejido comunitario.

Vision

Ser una institucion referente en la atencién de nifas, ninos y adolescente en situacién
de abandono y vulnerabilidad en Tijuana a partir de una intervenciéon especializada,
integral e integradora y de calidad que promueve la resiliencia, y el fortalecimiento de
vinculos familiares y sociales.

Valores

Amor, Confianza, Honestidad, Compromiso, Responsabilidad , Aprendizaje.
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iFornias
< c_a'l.‘lf

(

(Ninas, Nifios y Adolescentes)

‘Administracién

Explicacion del esquema circular

El esquema circular fue elegido para representar el corazéon de HOCATI. En el centro se
encuentran nuestras ninas, ninos y adolescentes, quienes son la razén y el propésito de
todas nuestras acciones. Cada actividad, programa y decisién esta orientada a su
bienestar y desarrollo integral.

Las distintas areas de la organizacidon trabajamos de manera coordinada para brindar
una atencion y educacion integral que impulse su crecimiento en todas las dimensiones.

A su vez, la Direccion, el Consejo y la Congregacién de las Escuelas Pias brindan
soporte, guia y acompanamiento, fortaleciendo la misién de HOCATI.



Modelo de Atencion

INTERVENCION DE HOCATI

Familiar

Brindar acompafiamiento a Tutores y
Familias, mediante la reeducacidn que le
permita una reintegracion familiar sana y lo

mas adecuada para NNAJ.

Programa Salud integral

Programa Acompanamiento familiar y formacion
para la crianza

Educacion Integral

Facilitar el acceso a la educacion escolarizada, asi
como brindar reforzamiento y nivelacion escolar a
NMNAJ, promoviendo actividades extracurriculares

que fomenten su desarrollo cognitivo e
intelectual con actividades recreativas, culturales

y deportivas, asi como espirituales y religiosas

mediante actividades que promuevan y fomenten
su desarrollo acorde a su etapa de vida.

Salud Integral

Facilitar la atencion médica y psicologica a

MNMAJ residentes de HOCATI. Asi como la
ensefianza de habitos del autocuidado
personal, mediante actividades
encaminadas al cuidado de su salud integral.

Programa de Salud integral



Poblacion Objetivo

Poblacion objetivo para el modelo de atencidon de Hocati. Nifos, nifas, adolescentes y
jovenes de 3 a 18 anos que viven en situaciones de vulnerabilidad como: negligencia
o abandono familiar, situaciones de violencia doméstica, condiciones
socioecondmicas que ponen en riesgo su bienestar, asi como otros factores que
incrementan el riesgo de calle, por lo que requieren cuidado y salvaguarda.

Perfil de ingreso

A continuacién, se enlistan algunas caracteristicas de NNA a su ingreso a Hocati.

e Edad: Ninas y ninos de 3 a 12 anos y adolescentes varones de 12 a 18 anos.

e Deben ser NNAJ con bajo nivel socioeconémico y encontrarse en alguna situacién
de vulnerabilidad como negligencia o abandono familiar, situaciones de violencia
doméstica, condiciones socioecondémicas que ponen en riesgo su bienestar, asi
como otros factores que incrementan el riesgo de calle.

e Contar con un perfil psicolégico y educativo para el que Hocati tenga la capacidad
de atencion.

e Aceptar el ingreso de por lo menos 1 ano.




Programa Cuidados Basicos

Objetivo del programa de cuidados basicos: Garantizar que todos los NNAJ reciban
alimentacion, vivienda, vestimenta y protecciéon adecuados, asegurando asi sus
necesidades fisicas fundamentales y proporcionando un entorno seguro y estable para
su crecimiento y desarrollo.

Poblacién beneficiada: 20 nifias, ninos, adolescentes y jovenes.

Durante el ano 2024, en HOCATI brindamos 15,822 raciones de alimentos y 10,494
refrigerios, procurando no solo cubrir una necesidad basica, sino también ofrecer
momentos de cuidado y convivencia que fortalecen el bienestar de nuestros
muchachos.

Asimismo, se entregaron vestimenta, calzado, uniformes escolares y articulos de
higiene personal, asegurando que cada uno cuente con lo necesario para su desarrollo
en condiciones dignas y saludables.

Como parte de nuestra formaciéon integral, promovemos el acompanamiento
constante, la atencién personalizada y la creaciéon de habitos saludables, elementos
fundamentales para impulsar su crecimiento personal, emocional y social.




Programa de Educacién Formal

Objetivo del programa de educacion formal: Promover el acceso a una educaciéon de
calidad que fomente el desarrollo cognitivo, emocional y social de los NNAJ,
preparandolos para una vida plena y productiva, y capacitdndolos con habilidades y
conocimientos esenciales para su futuro.

Durante 2024, dos nifias culminaron con éxito su educacién primaria, un logro que
representa avance y compromiso en su proceso formativo.

A lo largo del afo se realizaron 67 asesorias psicopedagogicas, enfocadas en brindar
apoyo académico y emocional que favorece el aprendizaje y el desarrollo integral de
nuestros NNAJ.
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Programa de Salud Integral

Objetivo del programa de salud integral: Asegurar el acceso a servicios de salud
integrales que incluyan prevencion, tratamiento y rehabilitacion, con el fin de mantener
y mejorar el bienestar fisico, mental y emocional de los NNA, promoviendo estilos de
vida saludables desde temprana edad.

Durante 2024, se realizaron 28 consultas médicas y 7 consultas odontoldgicas,
garantizando una atencién integral y preventiva a la salud de nuestras ninas, nifos y
adolescentes.

De igual forma, 11 NNAJ se sometieron a analisis clinicos, permitiendo un seguimiento
mas cercano y personalizado de su estado de salud.

Asi mismo, se brindd atencién psicolégica y de salud mental a nuestros NNAJ a través
de:

e 34 sesiones externas de psicologia

e 293 sesiones internas de psicologia

e 15 consultas con neuropsicélogo

e 13 consultas con psiquiatra

e 21 sesiones de terapia grupal

e 2 sesiones externas de terapia de lenguaje

e 1 Taller de Primerosuéﬁxi ios dirigido a NNA.
Estas intervenciones fortale u bienestar emocional, desarrollo cognitivo y social,
contribuye al y acompanamiento personalizado.
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Programa Espiritualidad y
Valores

Objetivo del programa de espiritualidad y valores: Fomentar el desarrollo espiritual
de los NNA a través de la ensenanza de valores éticos y morales, la participacion en
actividades religiosas o espirituales y el respeto por la diversidad de creencias,
contribuyendo a su crecimiento personal y a la formacion de una identidad integral

Durante 2024 se realizaron 2 bautizos y 2 primeras comuniones, celebraciones que
representan un paso importante en la formacién espiritual y en la vivencia comunitaria
de nuestras ninas, ninos y adolescentes.
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Programa Cultura

Objetivo del programa de cultura: Promover el acceso y la participaciéon en actividades
culturales que enriquezcan el conocimiento y la apreciacién de la diversidad cultural,
artistica e histérica, fomentando el sentido de pertenencia y la identidad cultural en los

NNA.

Durante el ano, nuestras nifas, ninos, adolescentes y jovenes participaron en diversas
actividades culturales que complementan su formacion integral:
4 visitas al Museo El Trompo Interactivo de Tijuana, fomentando el aprendizaje a
través del juego y la exploracion.

Participacion en el concurso “Dibujo y Pintura 2024”, organizado por Fundacion
Quiera, desarrollando su creatividad y expresién artistica.
Participacion en la actividad “Me escuchas 2024”, promoviendo la expresiéon de
emociones y la comunicacion asertiva.

Visita a la estacion de radio Mi Ranchito, participando en el programa “Cosas de
Ninos”, donde pudieron compartir sus experiencias y talentos con la comunidad.

o
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Programa Recreacion y Deportes

Objetivo del programa de recreacion y deporte: Facilitar el acceso a actividades
recreativas y deportivas que contribuyan al desarrollo fisico, emocional y social de los
NNA, promoviendo habitos de vida saludables, el trabajo en equipo, la disciplina y el
manejo del tiempo libre de manera constructiva

Durante el ano, nuestras ninas, ninos, adolescentes y jovenes participaron en diversas
actividades recreativas, deportivas y de convivencia, fortaleciendo su formacion
integral y promoviendo momentos de alegria y aprendizaje:

e Disfrutaron de Brincolines EPIC y asistieron al parque Fun BOX, fomentando la
recreacion y la actividad fisica.

¢ Participaron en el Evento CANACO, realizado el 30 de abril.

e Formaron parte del Campamento Génesis durante la Semana de Pascua.

e Celebraron el Dia del Nino, con actividades internas y festejos organizados por
amigos de HOCATI.

e Participaron en la actividad “Verano Feliz HOCATI 2024”" y en el campamento de
verano SENSI-VERANO.

e Disfrutaron de un paseo a las albercas El Vergel, en el marco de actividades para la

Familia HOCATI.
e Compartieron una comida con motivo del Dia de Accién de Gracias, fortaleciendo

los vineul®s co itarios.

‘ ‘ numeros artisticos para el festejo de aniversario de
a de Raul, quien apoyd a los adolescentes, y de las
es acompanaron y guiaron a los NNAJ durante los

1 espacios de convivencia, creatividad y diversion,
al, emocional y recreativo de nuestros nifios, nifias y
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Atencion familiar

Programa Salud integral

Objetivo: Promover el bienestar emocional, psicolégico y familiar de padres, madres y
tutores mediante un acompanamiento integral que favorezca el autoconocimiento, el
fortalecimiento de habilidades de crianza y la construccion de entornos familiares
saludables, resilientes y afectivos, que contribuyan al desarrollo integral de ninas,
ninos, adolescentes y jovenes.

Programa Acompaiamiento familiar
y formacion para la crianza

Obijetivo: Fortalecer las capacidades de padres, madres y tutores para ejercer una
crianza afectiva, responsable y consciente, mediante talleres y acompanamiento
estructurado, con el fin de promover entornos familiares seguros, protectores y
saludables que garanticen el bienestar integral y el desarrollo pleno de ninas, ninos,
adolescentes y jévenes (NNAJ), respetando sus derechos y contribuyendo a la
prevencion de ciclos de violencia, abandono o desorientacién emocional.

Durante 2024, se proporciond apoyo integral a padres, madres y tutores a través de:

e 31 terapias psicologicas, fortaleciendo la salud emocional y la capacidad de
crianza consciente.

¢ 19 sesiones de acompanamiento de Trabajo Social, orientadas a mejorar la gestion
de la vida familiar y el acompanamiento a los NNAJ.

Estas acciones contribuyen a entornos familiares mas seguros y afectivos, fomentando
vinculos soélidos y un desarrollo integral saludable para nuestros ninos, nifnas y
adolescentes.
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Movilizacion de Recursos

El compromiso y la colaboracion de fundaciones, empresas, escuelas y miembros de
nuestra comunidad son el corazéon que impulsa nuestros programas de atencidon para
ninas, ninos y adolescentes.

Gracias a estas valiosas alianzas, podemos transformar vidas, brindar oportunidades y
crear un entorno seguro y afectivo para su desarrollo.

Cada uno de estos logros es fruto del trabajo conjunto, la dedicacién y el compromiso
de todos los que forman parte de nuestra comunidad.

Gracias a su apoyo, cada accién, cada proyecto y cada programa se convierte en una
oportunidad real para que nuestras nifnas, ninos y adolescentes crezcan, aprendan y se
desarrollen en un ambiente seguro y lleno de carifo.

Estos son los logros que juntos hemos alcanzado:

e Durante 2024, participamos en el proceso de Fortalecimiento Institucional junto
con Fundacién Quiera, donde actualizamos nuestro Modelo de Atencién con el
apoyo de SERAJ. Asimismo, creamos el area de Movilizaciéon de Recursos, de la
mano de Andrea Tapia, fortaleciendo directamente la calidad de los servicios que
brindamos a nuestras nifas, nifos, adolescentes y jévenes, asegurando un impacto
positivo en su desarrollo integral.

e Iniciamos el programa AliadOSC, impartido por ASI Consultores y financiado por
Nacional Monte de Piedad, Fundacion Dibujando un Manana y Fundacién Quiera,
gue comenzo6 en abril de 2024 y concluira en septiembre de 2025, fortaleciendo
capacidades y estrategias de colaboracidon con otras organizaciones de la sociedad
civil.
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Movilizacion de Recursos

Renovamos nuestra Acreditacion Institucional y Transparencia (AIT) 2024-2026,
otorgada por el Centro Mexicano para la Filantropia (CEMEFI), reafirmando nuestro
compromiso con la transparencia, la ética y la mejora continua de nuestros
procesos.

Fundacion Quiera también financié el proyecto “Verano HOCATI 2024”, realizado
en agosto y dirigido tanto a nuestra poblacion como a la comunidad en general,
ofreciendo actividades enriquecedoras y espacios de convivencia que promovieron
el bienestar y desarrollo integral de todos los participantes.

Presentamos documentacion ante el DIF para la obtencién de las licencias
operativas de ambas casas, asegurando el cumplimiento de todos los requisitos
legales para el funcionamiento de nuestras instalaciones.

Renovamos nuestros Programas Internos de Protecciéon Civil 2024 en ambas casas,
garantizando la seguridad y el bienestar de las nifas, ninos, adolescentes y jovenes
gue atendemos.

Pilares de HOCATI, un grupo solidario de la ciudad de Los Angeles, C.A., apoyan
bimestralmente con donativos en especie, incluyendo alimentos, articulos de
higiene personal y de limpieza, fortaleciendo nuestra labor diaria.

Por su parte, Calasanz Children’s Foundation organizé el evento “Mariachi Night
2024" destinado a recaudar fondos para los proyectos Escolapios, entre ellos
HOCATI, contribuyendo de manera significativa a la continuidad y fortalecimiento
de nuestras iniciativas.

Estos avances no solo fortalecen nuestras casas y programas, sino que también
transforman vidas, brindando oportunidades reales para que cada NNAJ crezca con
confianza, esperanza y la certeza de que cuentan con una comunidad que los
acompanfa en cada paso de su desarrollo.
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Nuestro Voluntariado

Para alcanzar nuestras metas y brindar la mejor atencién a nuestras ninas, ninos,
adolescentes y jovenes, el apoyo de voluntarios y practicantes profesionales es
fundamental. Cada hora que dedican representa un aporte valioso al desarrollo,
bienestar y crecimiento de nuestros NNAJ, fortaleciendo los programas y generando
vinculos significativos.

A continuacion, presentamos un resumen de las horas de trabajo y dedicacién donadas
durante el periodo, reflejando la entrega y compromiso de quienes forman parte de
nuestra comunidad de apoyo:

A continuacion, se muestra el resumen de las horas donadas por nuestros voluntarios y
practicantes profesionales durante el periodo:

5 voluntarios: 574 horas de apoyo, dedicadas a acompanar, guiar y brindar actividades
enriguecedoras a nuestras nifas, ninos, adolescentes y jévenes.

1 Servidor Profesoinal: 592 horas de trabajo especializado, fortaleciendo la atencién
integral y contribuyendo significativamente al desarrollo emocional y educativo de
nuestros NNAJ.

En total, estas 1,166 horas representan un valioso compromiso que impacta
directamente en el bienestar, aprendizaje y crecimiento de quienes atendemos.
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Aliados y Donantes
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Aliados y Donantes

Adan de Parroquia Santa Teresita
Aguilas de Esperanza

Alvaro Valdivia

Ana Rosas

Andénimos

Anaiis Garcia

Analu Enuelas

Angélica Loera

Audelia Chavez

Basilisa Gurrola

Beatriz casillas

Bertha Villa

Blanca Urias

Cecilia Romero

Celeste Hueso

Circulo Biblico Emaus

Circulo Biblico Parroquia Santa Lucia
Conchita Martinez

Comité Pilares de Amor HOCATI
Comité Veldzquez HOCATI
Denisse Barajas

Dolors Romeu

Enrique Hidalgo

Escuela José. Ma. Larroque (Padres de Familia y profesores)

Padres de Familia y profesores del Instituto Peninsular
Escuela Pia de Moia de Barcelona
Escuela Sarria de Barcelona
Familia Bafuelos

Familia Bolafos

Familia Buenrostro

Familia Gallardo

Familia Popoca Diaz

Familia Rodriguez Lépez

Familia Ruiz

Familia Vargas Basurto

Gabriela Lépez

Gualberto castro

Iveth Duarte

Irma Guerrero/Rafael Tellez
Irma Montiel

Isabel Huerta

Isabel Rodriguez

Jose Miguel Lopez

José Saucedo

Juilio LA.

Leticia Saldana

Luis y Leticia Sanchez

Lucero Veldzquez Torres

Lucia Heredia

Lupita del grupo Siervos de Dios
Lupita Mufoz

COMITES, PERSONAS PARTICULARES,
AMIGOS Y PROFESIONISTAS

Ma. Elda de Corona
Magdalena Acosta
Margarito y Antonia
Maria Castillo

Maria Montano

Maria Montafez

Maria E. Reinosa

Maria Gonzalez V.
Maria Mascorro

Maria Velazquez
Martha G. Muhoz
Martin Fierro

Martin Madero.

Martin Tozcano.

Miguel y Neri Mendoza
Miriam Campos

Monica Vazquez Campa
Noemi Veldzquez
Norberto Saucedo
Norma Chavez

Nidia Guerrero

Padre Margalef

Padre Martin
Paulo.Mora

Parroquia de Moia, Espana.
Parroquia Maria Auxiliadora, L.A.
Parroquia Nuestra Senora de Guadalupe en Calexico CA
Parroquia Santa Martha, LA.

Parroquia Santa Lucia, LA.

Parroquia Santa Teresita, L.A.

Pauline Casillas

Osvaldo Rios

Rafael Carrillo

Rafael Serrano y amigos

Raquel del Grupo de San Hilario

Rocio Muhoz

Rosy Martinez, familia y amigos.

Sr. Juan

Sra. Carmen de Parroquia Nuestr Sra. de Fatima
Sra. Chayito

Sra. Elba y Jesus

Sra. Maria del grupo de Parroquia Santa Teresita.
Un minuto con Jesus

Valeria Santana

Vilma Hernandez

Wendy Ramirez

Yanely Nava

Roberto Ramirez, Pediatra.

Lilia Roque, Odontodloga.

Victor Hugo Avina Lomeli, Neuropsicdélogo.
Psic. Nancy Machuca.
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Gestion Administrativa

Durante 2024, se dio seguimiento a la planeacién operativa disenada para este ano, con
los objetivos de: fortalecer la estructura organizacional de HOCATI, crear el area de
Movilizacién de Recursos y actualizar el Modelo de Atencién HOCATI.

Se revis6 el Programa de Vida Independiente, elaborado durante 2023 en colaboracién
con SERJ y financiado por Fundacién Quiera, asegurando la continuidad y eficacia de las
estrategias implementadas.

Paralelamente, se trabajo de manera conjunta en la elaboracién del Plan Operativo 2025,
adaptandolo a los nuevos retos y cambios institucionales, incluyendo la incorporacion del
nuevo Director Interino, P. Daniel Velazquez Gonzalez, quien lidera la organizacion
durante este periodo de transicion.

Estas acciones reflejan nuestro compromiso con una gestiéon administrativa sdlida y
eficiente, que permite garantizar la continuidad y calidad de los servicios que brindamos a
nuestras ninas, ninos, adolescentes y jovenes.

El trabajo coordinado, la planeacion estratégica y la incorporacion de nuevos liderazgos
aseguran que HOCATI siga avanzando hacia sus metas, fortaleciendo su estructura
institucional y consolidando proyectos que impactan positivamente en la vida de quienes
atendemos® « " -

@ o %
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Transparencia

Donativos Extranjeros
11.8%

Donativos recibidos en Especie

Donativos Recibidos 9.9%
Donativos
e biefos $2,790,498.00
Donativos
recibidos en $ 351,300.00
Especie
Donativos recibidos
Donativos 78.3%
Extrani $ 420,787.00
xtranjeros $ 3,562,585.00 MXN
Gastos Administrativos . . »
1.6% Aplicacion de Recursos
Gastos
Administrativos $ 68,181.00
CEEUCE $ 4,058,742.00
Operativos
Gastos $ 5.340.00
Financieros
Gastos Operativos
98.2%
$4,132,263.00 MXN
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Equipo de trabajo

CONSEJO DIRECTIVO COLABORADORES
Presidente: Daniel Velazquez Gonzalez S . ) ]
Secretario: José Manuel Serrano Torres Direcci6n - Daniel Velazquez Gonzalez

Administracion - Daitya Torres
Movilizacion de Recursos - Teresa Daniel
Comunicacion - Miriam Guzman
Coordinacion de Cuidados Basicos - Luis Zarate

Tesorero: Fernando Garcia Lira

Cuidados Basicos Etapa 1
Gabriela Lopez
Yanely Nava
Yesenia Zapata
Daniel Gémez
Denis Vergara
Mobnica Vazquez
Itzel Montes

Cuidados Basicos Etapa 2
Raul Urias
Alexandra Cervantes
Javier Gbmez
Jesus Gonzalez

Coordinacion de Educacion -Alondra Zarate
Apoyo Escolar -Alexa Estrella

Coordinacion de Salud Mental -Eunice Pérez

Voluntariado
Psic. América Flores
T.S. Samuel Guevara
Psic. Joel Alanis Mariano
Sara Segarra
Anna Ramoneda
Dolores Romeu
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Contactanos

9 Oficinay Hocati 1: 6646345793
C

. Leandro Vall e 8309, Col. Juarez, Tijuana,
Baja California, C.P 22040 WWW.hocati .org

Teléfono: 664 634 57 93
@ info@hocati.org

Hocati 2:
C. Sor Juana Inés de la Cruz 4580, Col. Los
Altos, Tijuana Baja California, C.P 22536

=

Datos bancarios
Donativos desde México:
Hogares Calasanz de Tijuana (Hocati) A.C.
BBVA Bancomer
0165052394
Clave interbancaria
012028001650523948
PayPal
www.paypal.me/Hocatiescolapios
info@hocati.org

G Hocati asociacion Civil

Donativos desde E.U.A.
D . L, . Calasanz Children's Foundation
O Hocati asociacion Civil 3940 Perry Street, Los Angeles, CA
‘ 900063-1174
Cuenta #260986713
. (JPMorgan Chase Bank N.A)
o Hocati Schp Funds transfer by (ACH): 322371627

Funds by wire: 021000021
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